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La Asociación Lamar fundamenta su actuación en una serie de principios 
que orientan su intervención y definen su identidad como entidad social 
comprometida con las personas en situación de vulnerabilidad. 

En el ámbito de las adicciones y la salud mental, donde confluyen factores 
personales, sociales y estructurales, resulta imprescindible contar con una base 
sólida de valores que guíen las actuaciones y garanticen una intervención 
respetuosa, inclusiva y centrada en la persona. 

En este sentido, la misión, visión y valores de la Asociación Lamar 
constituyen el marco de referencia que orienta tanto la acción del equipo 
profesional como la participación del voluntariado, asegurando la coherencia en el 
desarrollo de sus programas y actividades. 
 

Misión 
Favorecer la inclusión social y la mejora de la calidad de vida de personas en 

situación o riesgo de exclusión social que presentan problemáticas de adicción y 
bienestar psicosocial, entendidas como un factor clave de vulnerabilidad social 
que impacta en la autonomía personal, la convivencia y la participación social. 

La entidad desarrolla su labor mediante una intervención social integral, 
educativa y centrada en la persona, promoviendo procesos de recuperación social, 
la adquisición de hábitos de vida saludables y el fortalecimiento de las redes 
personales, familiares y comunitarias. 
 

Visión 
La entidad aspira a ser un referente social en el ámbito de la inclusión y la 

recuperación social de personas con dicha problemática, contribuyendo a una 
sociedad más cohesionada, inclusiva y solidaria, en la que puedan desarrollar 
proyectos de vida autónomos y participar activamente en su entorno. 

Desde esta visión, la entidad concibe las adicciones no solo como una 
dificultad individual, sino como una realidad social que requiere respuestas 
integrales, preventivas y comunitarias, orientadas a la reducción de la exclusión 
social y la mejora del bienestar psicosocial. 
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Valores 
• Transparencia: Actuamos con claridad y honestidad en todas nuestras 

acciones, facilitando el acceso a la información y generando confianza en 
las personas usuarias, voluntariado y entorno social. 

• Respeto: Fomentamos un entorno basado en el trato digno, la escucha 
activa y la valoración de todas las personas, reconociendo la diversidad 
como un elemento enriquecedor. 

• Profesionalidad: Desarrollamos nuestra labor con responsabilidad, 
compromiso y formación continua, garantizando una intervención de 
calidad en el ámbito de las adicciones y la salud mental. 

• Innovación: Apostamos por la mejora continua, incorporando nuevas 
metodologías y enfoques que favorezcan la intervención social y la 
adaptación a las necesidades cambiantes. 

• Calidad: Orientamos nuestras actuaciones hacia la excelencia, buscando 
dar respuesta adecuada a las necesidades de las personas en situación de 
vulnerabilidad. 

• Igualdad: Promovemos la igualdad de oportunidades, rechazando 
cualquier tipo de discriminación y fomentando un entorno inclusivo. 

• Compromiso: Nos implicamos activamente en los procesos de 
recuperación e inclusión social de las personas usuarias, trabajando de 
forma cercana y constante. 

• Responsabilidad: Asumimos nuestras funciones con coherencia y rigor, 
contribuyendo al buen funcionamiento de la entidad y al cumplimiento de 
sus objetivos sociales. 

 


